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नागाजजनु के उऩन्मास भें स्त्री-चेतना  
कॊ चन यजक 

(शोधाथी) 

विश  ् िविद्यारम हहॊदी विबाग, रलरत नायामण लभलथरा विश  ् िविद्यारम, दयबॊगा, वफहाय  

 

शोधसाय :–  

जनिादी  नागाजजनु स्ितॊत्र बायत के प्रभजख उऩन्मासकायों भें से एक हैं, जजन्होंन ेप्रेभचॊद 

की औऩन्मालसक ऩयॊऩया को न केिर ऩजनजीवित हकमा, फजकक उसे नए साभाजजक औय 

िचैारयक आमाभ बी प्रदान हकए। उन्होंने अऩन ेउऩन्मासों भें विशेष रूऩ से उन अॊचरों 
के जीिन को लचवत्रत हकमा, जो आलथकु, साभाजजक औय याजनीलतक दृवि से वऩछडे हजए 

थे। वफहाय के लभलथराॊचर के ग्राभीण जीिन को उन्होंने अऩनी कथा-बलूभ फनामा, जहाॉ 
के जनजीिन, सॊघष ुऔय मथाथ ुको उन्होंन ेसजीि रूऩ भें प्रस्तजत हकमा। नागाजजनु के 

उऩन्मासों के ऩात्र औय ऩरयिेश भजख्मत् ग्राभीण जीिन से जजडे हैं। विशेष रूऩ से उनके 

स्त्री-ऩात्र ग्राभीण ऩषृ्ठबलूभ भें गढे गए हैं, हकॊ तज उनकी विचायधाया प्रगलतशीर औय 

प्रमोगशीर है। मे जस्त्रमाॉ ऩयॊऩयागत फॊधनों को चजनौती देती हजई एक नए साभाजजक चेतना 
का ऩरयचम देती हैं। उनके प्रभजख उऩन्मासों भें ‗यलतनाथ की चाची‘, ‗नई ऩौध‘, ‗िरुण के 

फेटे‘, ‗कजॊ बीऩाक‘ औय ‗उग्रताया‘ विशेष उकरेखनीम हैं।  

फीजशब्द:-  जनिादी, स्त्री चेतना, जनजीिन, ग्राभीण,  

भूर आरेख:-  जनिादी चेतना के सशक्त यचनाकाय नागाजजनु के उऩन्मासों की ऩषृ्ठबलूभ 

को कें द्र भें यखते हजए डॉ. याभचॊद्र लतिायी का भत है हक—“नागाजजनु ने अऩने उऩन्मासों 
भें विविध जीिन सॊदबों को कें द्र भें यखकय लभलथराॊचर की साभाजजक सभस्माओॊ का 
मथाथ ुलचत्र अॊहकत हकमा है। िसेै, उनके उऩन्मासों ने आॊचलरकता का अलतक्रभण हकमा 
है। उनके साभने लभलथरा अॊचर का साॊस्कृलतक ऩरयदृश्म आिश्मक है, हकॊ तज उनका 
रक्ष्म ग्राभीण जनता के शोषण औय उसके स्रोतों को उजागय कयना है। उनके शोषत ऩात्र 

अऩने िग-ुशत्रज को ऩहचानते हैं औय उनसे सॊघष ुकयते हैं। नागाजजनु का रक्ष्म लभलथरा 
अॊचर को साभने यखकय ऩयेू देश के ग्राभीण सभाज की दजदुशा तथा साभाजजक 

अॊतयवियोधों को भतूु कयना है।”1नागाजजनु ने अऩने उऩन्मासों भें ग्राभीण जीिन की 
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विविध साभाजजक सभस्माओॊ के साथ ग्राभीण जस्त्रमों के सॊघषों को अत्मॊत मथाथ ुऔय 

सॊिेदनशीर ढॊग से अलबव्मक्त हकमा है।  

नागाजजनु का ऩहरा उऩन्मास ‗यलतनाथ की चाची‘ सन   1949 भें प्रकालशत हजआ। मह 

उऩन्मास लभलथराॊचर की विधिा जस्त्रमों की दमनीम जस्थलत का भालभकु लचत्रण कयता 
है। उऩन्मास की प्रभजख ऩात्र गौयी एक विधिा स्त्री है, जजसके भाध्मभ से उस सभम के 

सभाज भें विधिाओॊ की उऩेजऺत औय ऩीहडत जस्थलत उजागय होती है। सभाज विधिा 
जस्त्रमों को भानो अलबशप्त भानकय उनके साथ अभानिीम व्मिहाय कयता है, औय गौयी 
बी इसी साभाजजक दृवि का लशकाय फनती है।  गौयी का िधैव्म जीिन उसके देिय 

जमनाथ द्वाया खॊहडत कय हदमा जाता है, जजससे िह गबिुती हो जाती है। उसकी साहसी 
भाॉ उसे इस सॊकट से उफायती है, हकॊ तज इसके ऩरयणाभस्िरूऩ गौयी को जीिनबय ऩरयिाय 

औय सभाज की उऩेऺा तथा प्रताडना सहनी ऩडती है। महाॉ तक हक उसका अऩना ऩजत्र बी 
उसे लतयस्काय की दृवि से देखन े रगता है। ऐसी विषभ ऩरयजस्थलतमों भें यलतनाथ 

(जमनाथ का ऩजत्र) ही उसके जीिन का एकभात्र सहाया फनता है। 

गौयी एक जगह ऺजद्र ऩजरुष को जिाफ देती है हक “हकसी बी मजग भें स्त्री को अभतृ ऩीने का 
सजमोग नहीॊ लभरा। ऩजरुष को अभतृ वऩराकय स्िमॊ िह विषऩान ही कयती आई है।”2गौयी 
का चरयत्र अत्मॊत सॊमभी, सहनशीर औय भानिीम है। िह अऩने जीिन को एक 

तऩजस्िनी की बाॉलत जीती है औय अॊतत् उसके सॊघषों का अॊत उसकी भतृ्मज के साथ ही 
होता है। नागाजजनु ने इस उऩन्मास के भाध्मभ से विधिा जीिन की त्रासदी, साभाजजक 

विसॊगलतमों तथा भानिीम कभजोरयमों को अत्मॊत मथाथ ु औय सॊिेदनशीर ढॊग से 

अलबव्मक्त हकमा है। 

गौयी का मह कथन— “हे बगिान! अगरे जन्भ भें भैं बरे लचहडमा मा नेिरा फनूॉ, ऩय 

इस चेतनाभम भानि सभाज भें हपय कबी जन्भ न रूॉ।”3मह कथन सभाज ऩय एक 

तीखा व्मॊग्म प्रस्तजत कयता है। मह कथन उसके भानलसक औय साभाजजक उत्ऩीडन की 
ऩयाकाष्ठा को दशाुता है। मद्यवऩ गौयी भें साभाजजक ऩयॊऩयाओॊ औय कज प्रथाओॊ के विरुद्ध 

प्रत्मऺ विद्रोह कयन ेका साहस नहीॊ हदखाई देता, हपय बी उसका चरयत्र स्िाबाविक, 

करुणाजनक औय रृदमस्ऩशी है। िह अऩनी ऩीडा को सहते हजए बी जमनाथ के नाभ को 
करॊहकत नहीॊ कयती, जो उसकी सहनशीरता औय अॊतलनहुहत भानिीम सॊिेदनाओॊ को 
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दशाुता है। इस प्रकाय, गौयी के भाध्मभ से विधिा जीिन का कठोय मथाथ ुअत्मॊत प्रबािी 
रूऩ भें साभन ेआता है। 

सन   1953 भें प्रकालशत ‗नई ऩौध‘ उऩन्मास लभलथरा के ऩाॉचिें-छठे दशक के ग्राभीण 

ऩरयिेश का सजीि लचत्रण प्रस्तजत कयता है। इस उऩन्मास भें उस सभम की साभाजजक 

कज यीलतमों—विशेषत् गयीफी के कायण कन्माओॊ के विक्रम अथिा उनका अधेड ऩजरुषों से 

अनभेर वििाह—की सभस्मा को उबाया गमा है।   उऩन्मास की प्रभजख स्त्री ऩात्र वफसेसयी 
है, जो खोखा ऩॊहडत की नलतनी है। खोखा ऩॊहडत अऩनी चौदह िषीम नलतनी का वििाह 

चतजयानन चौधयी नाभक एक िदृ्ध, सॊऩन्न व्मवक्त से कयना चाहता है। हकॊ तज गाॉि के कज छ 

जागरूक औय प्रगलतशीर मजिक इस अनभेर वििाह का वियोध कयते हैं। िे केिर वियोध 

ही नहीॊ कयते, फजकक दकूहे को गाॉि छोडने के लरए फाध्म बी कय देते हैं। 

वफसेसयी स्िमॊ बी इस जस्थलत से ऩरयलचत है औय सभझती है हक इस अन्मामऩणू ुवििाह 

से फचन े के लरए उसे साहलसक कदभ उठाना होगा। िह साभाजजक दफािों औय 

ऩारयिारयक लनणमुों के विरुद्ध खडी होती है। अॊतत् मजिक िाचस्ऩलत झा—जो प्रगलतशीर 

विचायों का प्रलतलनलध है—वफसेसयी से वििाह कयने के लरए तैमाय होता है। हदगॊफय 

िाचस्ऩलत को सभझता है हक “वफसेसयी फडी सभझदाय औय फहादजय रडकी है फोझ 

फनकय तजम्हायी गदुन नहीॊ तोडेगी। साथ यहे यखोगे औय भाकूर टे्रलनॊग दोगे तो अच्छी से 

अच्छी सालचन फनेगी।”4
 धमै ु औय साहस के फर ऩय वफससेयी अऩनी भनऩसॊद 

जीिनसाथी प्राप्त कयती है। नागाजजनु वफसेसयी को आजाद बायत की फहादजय रडकी के 

रूऩ भें ऩेश हैं। उसभें आत्भविश्वास है। उसका व्मवक्तत्ि स्ितॊत्र है। ि वफसेसयी 
प्रगलतशीर विचायों िारी रडकी है। अनभेर वििाह का वियोध कयती है। आजाद बायत 

नई ऩीढी के जस्त्रमाॉ लरए वफसेसयी आशा की एक हकयण फनती है।इस प्रकाय, ‗नई ऩौध‘ भें 
नागाजजनु ने न केिर अनभेर वििाह जैसी साभाजजक कज यीलत का वियोध हकमा है, फजकक 

नई ऩीढी की जागरूकता, साहस औय ऩरयितनुकायी चेतना को बी प्रबािी रूऩ भें 
अलबव्मक्त हकमा है।   

आरोचक गोऩार याम ने नागाजजनु के उऩन्मासों भें लनहहत स्त्री-चेतना को लनम्नलरजखत 

रुऩ भें येखाॊहकत हकमा है- “नागाजजनु के साभने लभलथरा का साभाजजक रूहढमों भें फजयी 
तयह जकडा हजआ सभाज था, जहाॊ विधिाओॊ को जीवित भतृ होने की ऩीडा बजगतनी 
ऩडती थी, जहाॊ आठ-दस िष ुकी फालरकाओॊ का वििाह  साठ-ऩैंसठ िष ुके फढूों से कय 
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हदमा जाता था, जहाॊ कज रीनता के नाभ ऩय एक व्मवक्त से दजनुों कन्माएॊ ब्माह दी जाती 
थीॊ, जजसके चरते मा तो वििाहहत मजिलतमाॊ घोय मातना का जीिन व्मतीत कयती थीॊ 
अथिा व्मलबचाय के लरए फाध्म होती थीॊ। यलतनाथ की चाची तथा नई ऩौधे भें नायी 
शोषण की सभस्मा को नागाजजनु ने गहयी सॊिेदना के साथ प्रस्तजत हकमा है।”5

 

नागाजजनु जी की स्त्री चरयत्र के दो िग ुफनाए जा सकते हैं एक ऩयॊऩयागत साभाजजक 

सॊस्कृलत रुहढमों को दोती औय वऩसती शोवषत स्त्री है तो दसूयी तयप इस प्रकाय के ऩयॊऩया 
को वियोध कयन ेिारी स्त्री। जजसभें गौयी (यलतनाथ की चाची) को भान सकते हैं िहीॊ 
दसूयी तयप इस ऩरयिशे का वियोध कयन ेिारी स्त्री वफसरेयी। वफससेयी गौयी की तयह 

अऩभान औय शोवषत जीिन नहीॊ जीना चाहती है। वफससेयी आजाद बायत की आजाद 

ख्मारों िारी की रडकी है। 

‗िरुण के फेटे‘ उऩन्मास भें भाधजयी बी वफसेसयी की बाॉलत एक मजिा, जागरूक औय 

क्राॊलतकायी स्त्री ऩात्र के रूऩ भें उबयती है। मह उऩन्मास गढऩोखय ऩय आलित भछज आयों के 

कहठन जीिन-सॊघषों का अत्मॊत मथाथ ु लचत्रण कयता है। जभीॊदाय, सयकायी तॊत्र की 
सहामता से गढऩोखय ऩय अलधकाय कयन ेका षड्मॊत्र यचते हैं, जजसके प्रलतयोध भें भछज आ 

सॊघ का गठन होता है। मह सॊघ अऩने अलधकायों की यऺा के लरए सॊगहठत सॊघष ुकयता 
है।   भाधजयी इस सॊघषशुीर ऩरयिेश की प्रलतलनलध स्त्री है। िह अऩने व्मवक्तगत प्रेभ से 

ऊऩय उठकय साभाजजक दालमत्ि को प्राथलभकता देती है औय वऩतसृत्तात्भक सॊयचना के 

बीतय यहते हजए बी नलैतक जजम्भेदारयमों का लनिाुह कयती है। अऩन े प्रेभी भॊगर से 

अॊलतभ बेंट भें िह कहती है— ―देखो भॊगर, अफ हभ छोकया-छोकयी नहीॊ यहे। धूर-

लभट्टी के फचकानी खेर कापी खेर चजके हैं। समानी सभझकय भाॊ-फाऩ औय सास ससजय 

ने तजभ ऩय जो जजम्भेदायी सौंऩी है। उसे जी चजयाना कामयता होगी।  तजम्हें अऩनी घयिारी 
के प्रलत िपादाय होना है, औय भजझे अऩने घयिारों के प्रलत।”6  इस कथन भें भाधजयी का 
वििेक, सॊमभ औय कतवु्मफोध स्ऩि झरकता है। 

भाधजयी केिर ऩयॊऩयाओॊ का लनिाुह कयन े िारी स्त्री नहीॊ है; िह अन्माम के विरुद्ध 

दृढताऩिूकु खडी बी होती है। अऩने ससजयार भें नशाखोय ससजय औय ऩलत के 

अत्माचायऩणू ुिाताियण को िह स्िीकाय नहीॊ कयती औय स्िालबभान की यऺा कयते हजए 

िहाॉ से रौट आती है। मह उसका आत्भसम्भान औय स्ितॊत्र व्मवक्तत्ि का प्रभाण है।   
इसके ऩश्चात भाधजयी अऩने जीिन की हदशा स्िमॊ लनधाुरयत कयती है औय साभाजजक-
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याजनीलतक ऺेत्र भें सहक्रम बागीदायी लनबाती है। िह फाढ-ऩीहडतों की सहामता हेतज 
लशवियों भें काम ुकयती है तथा ऩयेू सभऩणु के साथ जनसेिा भें सॊरग्न यहती है। अऩन े

अलधकायों औय कतवु्मों के प्रलत प्रलतफद्धता के कायण उसे जेर बी जाना ऩडता है। 

इस प्रकाय भाधजयी एक विचायशीर, साहसी औय आत्भसम्भान से ऩरयऩणू ुस्त्री के रूऩ भें 
साभन ेआती है। िह प्रभे कयती है, हकन्तज उसे साभाजजक भमाुदाओॊ से ऊऩय यखकय नहीॊ 
देखती। उसके बीतय व्मवक्तगत सॊिेदना औय साभाजजक उत्तयदालमत्ि का सॊतजरन है। 
नागाजजनु ने भाधजयी के भाध्मभ से भछज आये सभाज की सशक्त, जागरूक औय सॊघषशुीर 

स्त्री का सजीि लचत्र प्रस्तजत हकमा है। 

नागाजजनु िस्तजत् नई ऩीढी की स्त्री को दृढ चरयत्र िारी साहसी सहक्रम स्त्री के रूऩ भें 
देखते हैं । नागाजजनु गौयी के सभान स्त्री को ऩयॊऩयागत रूऩ से साभाजजक, साॊस्कृलतक 

फॊधनों भें जकडी हजई नहीॊ यहे। इसीलरए नागाजजनु ने भधजयी औय वफससेयी जैसे स्त्री ऩात्रों 
का सजृन हकम े जो आत्भ गौयि से ऩरयऩणू ु है। सभाज भें कामयुत यहती है। ऩजरुष 

भानलसकता को ठजकयाती है। प्रगलतशीर विचायों के साथ अऩना बविष्म स्िमॊ लनधाुरयत 

कयती है। 

सन 1960 भें प्रकालशत ―कजॊ बीऩाक‖ उऩन्मास जजसभें नगयों भहानगयों एिॊ लनम्न भध्म 

िग ुसभाज भें अनेक प्रकाय के शोषण के लशकाय होती स्त्री की नयकीम की त्रासदी का 
िणनु है। ऩरयजस्थलत औय ऩरयिेश का लशकाय फनाकय ऩजरुष जालत द्वाया शोवषत होती है। 
चॊऩा औय इॊहदया को नकु से फाहय लनकार कय भजवक्त हदरान ेका काभ कयन ेिारी लनभरुा 
इस उऩन्मास की नालमका है। चॊऩा इॊहदया औय लनभरुा एक ही भकान भें यहते हैं। चॊऩा 
शभाु की आलित है। इॊहदया चॊऩा की आलित है। शभाु औय चॊऩा रडहकमाॊ फेचन ेका धॊधा 
कयते है। मही चॊऩा इॊहदया को हकसी आदभी को फेचन ेकी मोजना फनाती है। लनभरु 

इॊहदया को इस नयक से लनकरकय अऩने भौसेये बाई के ऩास बेज देती है। इस प्रकाय 

लनभरुा इॊहदया को कजॊ बी ऩाक नयक से फाहय लनकार कय इॊहदया को नमा जीिन प्रदान 

कयती है। ऩत्र के अॊत भें लनभरुा अऩने बाई सदानॊद को लरखती है- “रडहकमों औय 

औयतों की खयीद वफक्री जजनका धॊधा था ऐसे ही एक यऺास के चॊगजर से आऩकी छोटी 
फहन इॊहदया को छज डा राई है।”7इॊहदया औय चॊऩा के जीिन भें ऩरयितनु लनभरुा के कायण 

ही होता है। लनभरु अऩने प्रगलतशीर विचायों के कायण ऐसी जस्त्रमों की कजॊ बीऩाकु के 
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दरदर से लनकरकय उसे नमा जीिन देती है। लनभरुा एक प्रमत्नशीर औय प्रगतीिादी 
स्त्री का ऩरयचम देती है।  

सन   1963 भें प्रकालशत नागाजजनु का उऩन्मास ‗उग्रताया‘ फार-विधिा सभस्मा ऩय 

कें हद्रत एक भहत्त्िऩणू ुकृलत है। इस उऩन्मास भें ‗उगनी‘ के भाध्मभ से रेखक ने एक 

वििश स्त्री के अॊतभनु की करुणा, उसके प्रेभ औय जीिन-सॊघष ुको अत्मॊत सॊिेदनशीर 

ढॊग से अलबव्मक्त हकमा है। रूहढग्रस्त साभाजजक भान्मताओॊ औय ऩयॊऩयाओॊ के कायण 

उगनी औय काभेश  ् िय को अनके मातनाएॉ सहनी ऩडती हैं, महाॉ तक हक उन्हें जेर तक 

जाना ऩडता है। 

इन विषभ ऩरयजस्थलतमों के फािजूद उगनी साहस, धमै ुऔय आत्भफर का ऩरयचम देती 
है। उसका चरयत्र केिर ऩीडा सहने िारा नहीॊ, फजकक सॊघष ु के भाध्मभ से अऩने 

अजस्तत्ि को स्थावऩत कयने िारा है। बबीखन लसॊह द्वाया शोवषत होकय गबिुती होन ेके 

फाद बी उगनी अऩने जीिन से सभझौता नहीॊ कयती; िह अऩने प्रेभी काभेश  ् िय के साथ 

वििाह कयके साभाजजक रूहढमों को चजनौती देती है। 

उगनी का व्मवक्तत्ि ऩरयितनुशीर चेतना का प्रतीक है। िह न तो िधैव्म के लनजष्क्रम 

औय ऩीडादामक जीिन को स्िीकाय कयती है, औय न ही अनभेर वििाह जैसी कज प्रथा को 
भान्मता देती है। अऩने स्ितॊत्र विचाय औय दृढ लनश्चम के फर ऩय िह अऩने जीिन की 
हदशा स्िमॊ लनधारुयत कयती है। इस प्रकाय उगनी एक ऐसी स्त्री के रूऩ भें साभने आती है, 

जो ऩयॊऩयाओॊ के फॊधनों को तोडकय अऩने अलधकाय औय अजस्तत्ि के लरए सॊघष ुकयती 
है। 

नागाजजनु ने उगनी के भाध्मभ से मह स्ऩि हकमा है हक स्त्री केिर करुणा की प्रतीक नहीॊ, 
फजकक ऩरयितनु औय प्रलतयोध की बी सशक्त िाहक है। उगनी का चरयत्र नई चेतना, 
आत्भसम्भान औय प्रगलतशीर विचायधाया से अनजप्राजणत है, जो उसे एक क्राॊलतकायी औय 

प्रेयणादामी स्त्री ऩात्र के रूऩ भें स्थावऩत कयता है। 

लनष्कष:ु-  इस प्रकाय स्ऩि होता है हक जनिादी चेतना के प्रखय कवि-उऩन्मासकाय 

नागाजजनु के उऩन्मासों भें गौयी से रेकय उगरी तक सबी स्त्री ऩात्र स्ितॊत्र औय सशक्त 

व्मवक्तत्ि के रूऩ भें उबयकय साभन ेआते हैं। ग्राभीण ऩरयिेश से सॊफद्ध होने के फािजूद मे 

जस्त्रमाॉ ऩयॊऩयागत रूहढमों, कज यीलतमों औय अॊधविश्वासों के विरुद्ध सजग प्रलतयोध दज ु
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कयाती हैं। इनके बीतय गहये स्तय ऩय आशा औय सॊघष ुका सॊतजलरत बाि विद्यभान है; 

मही कायण है हक िे उज्जज्जिर बविष्म की आकाॊऺा भें ितभुान की ऩीडा औय मातनाओॊ 
को सहन कयन ेकी ऺभता यखती हैं।  ‗‗िरुण की फेट‘ की भाधजयी साभाजजक दालमत्िों का 
फोध कयाते हजए भानिीम भकूमों को सजदृढ कयती है, िहीॊ ‗नई ऩौध‘ की वफसेसयी मजिक 

भॊडर से जजडकय अऩन े अजस्तत्ि औय बविष्म की यऺा का भाग ु प्रशस्त कयती है। 
‗कजॊ बीऩाक‘ की लनभरुा साभान्म नायी होते हजए बी अन्म जस्त्रमों के उद्धाय के लरए सतत 

प्रमत्नशीर यहती है। इन उदाहयणों से स्ऩि है हक नागाजजनु का स्त्री-दृविकोण सॊतजलरत, 

सॊिेदनशीर औय स्िस्थ भानिीम भकूमों से अनजप्राजणत है।  नागाजजनु के स्त्री ऩात्रों का 
विकास जीिन की ठोस मथाथबुलूभ ऩय हजआ है, जहाॉ िे केिर ऩरयजस्थलतमों की लशकाय 

नहीॊ, फजकक ऩरयितनु की िाहक फनकय साभन े आती हैं। इस प्रकाय, उनकी जस्त्रमाॉ 
ग्राभीण जीिन से जजडी होते हजए बी प्रगलतशीर चेतना औय आत्भलनबयुता की सशक्त 

अलबव्मवक्त प्रस्तजत कयती हैं। 

सॊदब ुसचूी:- 

1. डॉ याभचॊद्र लतिायी, हहॊदी का गद्य-सहहत्म, विश  ् िविद्यारम प्रकाशन, िायाणसी, ऩ.ृ 

269  

2. नागाजजनु, यलतनाथ की चाची, याजकभर प्रकाशन प्रा.लर. न ई हदकरी, ऩ.ृ 96 

3. िही, ऩ.ृ 40  

4. नागाजजनु, नमे ऩौधे, याजकभर प्रकाशन प्रा.लर. न ई हदकरी, ऩ.ृ 45 

5. प्र.सॊ. विश  ् िनाथ प्रसाद लतिायी, स्िाधीनता बायत का हहॊदी साहहत्म बाग-ऩहरा, 
साहहत्म अकादभी प्रकाशक, ऩ.ृ 274,275 

6. नागाजजनु, िरूण के फेटे, याजकभर प्रकाशन प्रा.लर. न ई हदकरी, ऩ.ृ 45 

7. नागाजजनु, कज म्बीऩाक, याजकभर प्रकाशन प्रा.लर. न ई हदकरी, ऩ.ृ 66 

8. नागाजजनु, उग्रताया, याजकभर प्रकाशन प्रा.लर. न ई हदकरी। 
 


